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Omistaja: Piirihallitus
Pdivityssykli: Vuosittain
Pdivitysajankohta: Joulukuu tai tarvittaessa

Toimintaohjesddntd  tdydentdd  piirin  sddnt6jd.  Piirihallitus = hyvaksyy
toimintaohjesdannon piirin sdaantdjen 8 § mukaisesti.

Toimintaohjesddntd on partiopiirin, hallituksen, ryhmien, jaostojen ja toimikuntien
toimintaa kuvaava opas. Toimintaohjesdant6 koostuu itse sadnndstd seka liitteista,
jotka ovat sellaisenaan itsendisia dokumentteja.
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1. PIRIN JASENYYS JA KOKOUKSET

Piirin jasenyydestd ja kokouksista on sdddetty piirin sddannoissa.

Varsinaisen jasenluettelon lisdksi piiri pitad ylla lippukuntaluetteloa, johon voidaan
anomuksesta liittdd piirin alueella toimiva lippukunta, joka ei ole rekisterditynyt
yhdistys. Lippukuntaluettelossa olevalla lippukunnalla on muuten kaikki samat
oikeudet kuin piirin varsinaisilla jasenilld, mutta silld ei ole dadnioikeutta piirin
kokouksissa.

Piirin kokousten osalta sddnndissd maddriteltyjen seikkojen lisdksi syyskokouksen
muissa asioissa valitaan kahden vuoden vdlein ehdokkaat Lounais-Suomen
Partiopiirin partioneuvoksiksi.

2. PIIRITOIMINNAN TOTEUTTAMINEN

piirin toimintaa toiminnanaloihin jakautuvissa erilaisissa toimintaryhmissa.

L-SP:n piiripestissa luottamushenkilond (tutummin luottiksena) voi toimia henkild,
joka on maksanut Suomen Partiolaisten jdsenmaksun ja hyvaksyy partion
arvopohjan. Luottis sitoutuu partion pddamaddrdadan, kasvatustavoitteisiin ja
menetelmiin, sekd omaan tehtdvadnsa ja sen tavoitteiden toteuttamiseen. Hanelld
olisi hyvd olla tehtdvdssa tarvittavaa osaamista ja kokemusta, ja hdnen pitda
mielellddn olla partiojohtaja tai suorittaa vaeltajaohjelmaa. 1.1.2025 alkaen
pestattavien luottisten tulee olla tdysi-ikaisia.

Vapaaehtoisilla on partiossa oikeuksia ja velvollisuuksia. Pesti on menetelmd, jonka
avulla vapaaehtoisen oikeudet toteutuvat. Pesti on rajattu tehtdvd, jolla on tarkkaan
madritellyt odotukset, vastuut ja tuki, ja jossa luottis saa kehittdd osaamistaan.
Pestaaja on nimetty henkild, jolle vastataan tehtdvastda. L-SP:n Luottiksen polku —
dokumenttiin on kuvattu luottiksena olemista, koulutusta ja luottiksena toimimisen
vaiheita. Tavoitteena on, ettd jokainen viihtyy pestissddan ja kokee sen
tarkoituksenmukaiseksi ja mielekkadksi.

Yleisid luottiksena toimimisen periaatteita

e L-SP:ssdjokainen luottis pestataan tehtdavadnsa. Hyvadn pestaustapaan kuuluvat
pestikeskustelu pestin alkaessa, valipestikeskustelut sekd
padtospestikeskustelu, kun pesti paattyy.

e Pestaaja huolehtii, ettd alle 25-vuotiaalla piiriluottiksella on nimetty aikuinen
tuki. Vaeltajaikdiselld luottiksella pesti on osa vaelluskarttaa.

o  Piiriluottiksen pestin pituus on tavallisesti kaksi piirin toimintakautta (kaksi
vuotta) ja saman ryhmadn tai jaoston jaseneksi voidaan valita enintdan kolmeksi
perdkkaiseksi toimikaudeksi.

e  Piirin suuren projektin johtaja ei voi toimia samanaikaisesti piirin ryhman tai
jaoston puheenjohtajana.
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e  Piirin ryhmdn tai jaoston puheenjohtaja ei voi toimia samanaikaisesti SP:n

valiokunnan tai ryhmén puheenjohtajana.

e Luottiksena on oikeus kouluttautua omaan pestiin liittyvissd koulutuksissa.

3. TOIMINNANALAT

Piiritoiminta organisoituu toiminnanaloihin, jotka pddosin vastaavat Suomen
partiolaisten organisaation toiminnanaloja. Toiminnanalat tekevdt keskenddn
yhteisty6td tarpeen ja oman toimintansa mukaan. Toiminnanalojen ryhmdt ja niiden
alaisuudessa toimivat jaostot ja toimikunnat huolehtivat piiritoiminnan kdytannén
toteuttamisesta ja kehittdmisesta.

Toiminnanalat ovat:

« Kasvatus

e  Vapaaehtoistuki

e Lippukuntatuki

e  Projektit

e  Viestintd ja markkinointi

e  Yhteiskuntasuhteet

Vakituisesti toimivat ryhmat ovat:

o  Kasvatusryhma (kasvatuksen toiminnanala)

e  Palvelu- ja vapaaehtoisryhmad (vapaaehtoistuen toiminnanala)

e  Koulutusryhmad (vapaaehtoistuen toiminnanala)

o Lippukuntatuen ryhma (lippukuntatuen toiminnanala)

e  Projektiryvhma (projektien toiminnanala)

e  Viestintd- ja markkinointiryhma (viestinnan ja markkinoinnin toiminnanala)
¢  Yhteiskuntasuhde- ja talousryhma (yhteiskuntasuhteiden toiminnanala)

Toiminnanaloja ja niiden tehtdvid on kuvattu tarkemmin toimintaohjesddannon
liitteessda L2 Toiminnanalojen johtaminen ja tehtdvdt. Tehtdvid maddrittdd myds
SOPU-dokumentti, joka kuvaa keskusjdrjeston ja piirien valistd tyonjakoa ja jonka
toteuttamiseen L-SP on piirind sitoutunut.
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4. PIIRITOIMINNAN ORGANISOITUMINEN

Piirin toiminta organisoituu erilaisiksi toimintaryhmiksi, jotka vastaavat
piiritoiminnan toteuttamisesta ja kehittdmisestd. Tdassa luvussa on maaritelty mita
erilaisilla pysyvilld toimintaryhmilld tarkoitetaan ja miten ne rakentuvat.
Toimintaryhmien valinen hierarkia on kuvattu toimintaohjesddannon liitteessda L1
(organisaatiokaavio). Eri toimintaryhmien tarkemmat vastuutehtdvdat on kuvattu
toimintaohjesdadnnon luvuissa 4-6 ja liitteessd L2 (Toiminnanalojen johtaminen ja
tehtdvat) sekd ansiomerkkitoimikunnan ja vaalitoimikunnan omissa liitteissa L6 ja
L7.

Piirihallitus voi pysyvien toimintaryhmien lisdksi asettaa erilaisia projekti- ja
tyoryhmid suorittamaan tietyn tehtdvan. Piirihallitus paattda kunkin ryhmdn
kokoamisesta ja antaa ryhmadlle toimeksiannon, joka sisdltdd ainakin tehtdvan,
tavoitteet, aikataulun ja ohjeet raportoinnista sekd tarvittaessa taloutta koskevat
periaatteet. Tydoryhma voidaan asettaa toimimaan my0s nimetyn ryhmadn tai jaoston
ohjauksessa.

4.1 PIIRIHALLITUS

Piirihallituksen kokoonpanosta on sdddetty piirin sddnnéissd. Piirihallituksen
muodostavat hallituksen puheenjohtaja (piirinjohtaja) ja varapuheenjohtaja (piirin
varajohtaja) ja toiminnanaloista vastaavat hallituksen jdsenet (ministerit).
Toiminnanalat ovat: lippukuntatuki, kasvatus, projektit, vapaaehtoistuki, viestinta ja
markkinointi sekd yhteiskuntasuhteet. Piirihallituksen sihteerind toimii
toiminnanjohtaja. Piirihallituksen jdsenet valitsevat keskuudestaan tyovaliokunnan
(TVK).

Piirihallituksen toimintaa on kuvattu tarkemmin luvussa 5.

4.2 TOIMIKUNTA

Toimikunnaksi kutsutaan suoraan piirihallituksen alaista toimintaryhmaa, jolle on
madritelty selkedrajainen tehtdvd, jota se toteuttaa piirihallituksen puolesta.
Toimikunta vastaa toiminnastaan piirihallitukselle. Toimikunnan tehtdvdand on
toteuttaa ja kehittda piirihallituksen sille mddrdadamaa tehtdavad seka pitaa tarvittaessa
yhteytta Suomen Partiolaisten, yhteistoimintapiirien ja muiden piirien vastaaviin
toimintaryhmiin ja tarvittaessa muihin sidosryhmiin.

Toimikuntaa johtaa piirihallituksen nimittdmad puheenjohtaja. Toimikunnan jdsenet
nimittda piirihallitus ja jdsenet ovat piirin luottamushenkilgita.

Toimikunnalla on vastuu maddrdtyn tehtdvdnsda toiminnansuunnittelusta ja
taloudesta. Piiri tarjoaa toimikunnan kdyttoon toimihenkilétuen, budjetoidut
taloudelliset resurssit sekd muun luottamushenkilforganisaation tuen. Toimikunta
laatii kokouksistaan muistion, jonka toimittaa tiedoksi piirihallitukselle.
Toimikunnalla on oikeus tehdd ehdotuksia piirihallitukselle, tulla kuulluksi sita
koskevissa asioissa sekd antaa ja saada palautetta toiminnastaan.
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4.3 RYHMA

Ryhmadksi kutsutaan suoraan piirihallituksen alaista toimintaryhmdd, jolle on
madritelty vastuu toiminnanalan kokonaisuudesta. Ryhma voi jakaa osavastuun
kokonaisuudesta jaostoille tai verkostoille. Ryhmd voi perustaa projekteja esimerkiksi
jonkin tapahtuman toteuttamiseksi tai toiminnan kehittamiseksi. Ryhmd vastaa
toiminnastaan piirihallitukselle. Ryhmadn tehtdvana on toteuttaa piirin toimintaa ja
kehittdd sitd sekd pitdda yhteyttd Suomen Partiolaisten, yhteistoimintapiirien ja
muiden piirien vastaaviin toimintaryhmiin ja tarvittaessa muihin sidosryhmiin.

Ryhmdd johtaa piirihallituksen nimittamd puheenjohtaja, joka toimii
toiminnanalasta vastaavan ministerin tydparina. Ministeri kuuluu toiminnanalansa
ryhmaan ja voi myos toimia ryhméan puheenjohtajana. Ryhmadn jasenia ovat ryhméan
alaisten jaostojen ja verkostojen puheenjohtajat ja nimetyt asiantuntijajasenet.

Ryhmdn jdsenet ovat piirin luottamushenkilditd. Puheenjohtajan pestaamisesta
vastaa toiminnanalan ministeri. Jdsenten pestaamisesta vastaa ryhman
puheenjohtaja. Piirihallitus vahvistaa ryhmdn jasenten pestit. Ryhman jasenen
toimikausi on tavallisesti kaksi piirin toimintakautta ja jdseneksi voidaan valita
yleensd enintddn kolmeksi perdkkdiseksi toimikaudeksi.

Ryhmadlld on vastuu toiminnanalansa toiminnansuunnittelusta ja taloudesta. Piiri
tarjoaa ryhmadn kaytt6on toimihenkildtuen, budjetoidut taloudelliset resurssit sekd
muun luottamushenkildorganisaation tuen. Ryhmd huolehtii kunkin sen
alaisuudessa olevan jaoston kaytettdvissd olevien resurssien riittavyydestd. Ryhmad
laatii kokouksistaan muistion, jonka toimittaa tiedoksi piirihallitukselle. Ryhmalld on
oikeus tehda ehdotuksia piirihallitukselle ja tulla kuulluksi sitd koskevissa asioissa
sekd antaa ja saada palautetta liittyen.

4.4 JAOSTO

Jaostoksi kutsutaan ryhmdn alaista pitkdkestoista toimintaryhmdd, jolle on
madritelty vastuu toiminnanalan osakokonaisuudesta. Jaosto vastaa toiminnastaan
toiminnanalansa ryhmalle ja sen tehtdvdnd on toteuttaa sille annettuja tehtdvia
yhteisty0ssad piirin muun organisaation kanssa.

Jaostoa johtaa piirihallituksen nimittdma puheenjohtaja, joka pestinsd myotd on
toiminnanalan ryhman jdasen. Puheenjohtajan pestaa toiminnanalan ministeri.
Jaoston puheenjohtaja vastaa jdsenten pestaamisesta, ja jasenet vahvistaa kyseisen
toiminnanalan ryhmad. Jaoston jdsenet ovat piirin luottamushenkil6itd. Jaoston
jasenen toimikausi on tavallisesti kaksi piirin toimintakautta, ja jaseneksi voidaan
valita yleensd enintddan kolmeksi perdkkdiseksi toimikaudeksi. Jaoston
ihannevahvuus on 6-10 jdsentd, ja jdsenille voidaan jakaa erilaisia vastuualueita
jaoston toiminnasta.

Jaostolla on vastuu toiminnanalansa osakokonaisuuden toiminnansuunnittelusta ja
taloudesta. Piiri tarjoaa jaoston kayttoon toimihenkil6tuen, budjetoidut taloudelliset
resurssit sekd muun luottamushenkildorganisaation tuen. Jaosto laatii kokouksistaan
muistion, jonka toimittaa tiedoksi ryhmalle. Jaostolla on oikeus tulla kuulluksi
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ryhmadssd ja ottaa kantaa omaan erikoisalaansa liittyviin asioihin sekd antaa ja saada
palautetta toimintaansa liittyen.

4.5 VERKOSTO

Verkostoksi kutsutaan ryhmadn alaista tietyn alan osaajista koottua organisaatioltaan
valjad yhteistyofoorumia, jolle on madaritelty tietty tehtdva. Verkosto voi olla
luonteeltaan pitkdkestoinen tai lyhytaikainen.

Verkostoa johtaa piirihallituksen nimittdma puheenjohtaja, joka pestinsd myotd on
toiminnanalansa ryhman jasen. Verkoston puheenjohtajan tehtavana on koordinoida
verkoston toimintaa, laatia toimintasuunnitelma, talousarvio ja edustaa verkostoa
ryhman kokouksissa. Verkoston jasenid yhdistda tietyn alan asiantuntijuus ja halu
toimia yhteistydssd muiden verkoston jdsenten kanssa. Verkoston puheenjohtaja on
piirin luottamushenkild, ja pesti kestdd tavallisesti kaksi piirin toimintakautta.
Jaseneksi voidaan valita enintddn kolmeksi perdttdiseksi toimintakaudeksi.
Verkoston jdsenet eivdt ole piirin luottamushenkil6itd eikd heilld ole maariteltya
toimikautta. Verkoston jdsenille voidaan kuitenkin maksaa matkakorvauksia niistd
matkoista, jotka syntyvat verkostolle kuuluvien tehtdavien hoitamisesta.

Verkostolla on vastuu sille madriteltyjen tehtdvien toteuttamisesta. Piiri tarjoaa
verkoston kayttoon toimihenkilotuen, budjetoidut taloudelliset resurssit sekd muun
luottamushenkildorganisaation tuen.

Verkosto laatii kokouksistaan muistion, jonka toimittaa tiedoksi ryhmalle.
Verkostolla on oikeus tehdd ehdotuksia toiminnanalansa ryhmalle, tulla kuulluksi
sitd koskevissa asioissa sekd antaa ja saada palautetta toiminnastaan.

4.6 TOIMINTARYHMAN PERUSTAMINEN TAI
LAKKAUTTAMINEN

Toimikunnan, ryhmadn, jaoston tai verkoston perustamisesta, lakkauttamisesta ja
toiminnasta padttdd piirihallitus. Toimintaryhmien tehtdvid ja tarvetta arvioidaan
saanndllisesti piirihallituksessa. Toimintaryhmdn perustamista tai lakkauttamista
voi esittdd kuka tahansa piirin organisaatiosta.

Toimintaryhman perustamisen edellytykset ovat: se toteuttaa piirin tehtdvaa, sille on
pitkdkestoinen tarve ja toimintaan voidaan osoittaa tarvittavat resurssit. Esittdjan
tulee perustella, miten toimintaryhma kehittdd piirin toimintaa, tukee lippukuntia,
tarve on pitkdaikainen ja millaiset resurssit toimintaryhma tarvitsee.

4.7 PIIRIREKRY

Luottiksia rekrytoidaan mukaan toimintaan ja piiripesteihin sadnnéllisesti. Piirissa
toteutetaan ohjattu piirirekry kaksi kertaa vuodessa, jolloin avoimia pestejd
markkinoidaan yhteisesti. Piiripestit ovat avoimia kaikille partiolaisille tai ei-vield-
partiolaisille. Piirin toimintaryhmat tekevdt pesti-ilmoitukset, jotka julkaistaan
piirin nettisivuilla. Piirirekryn organisoinnista ja kokonaisuudesta vastaa
luottisjaosto (palvelu- ja vapaaehtoiset toiminnanala).
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5. PIIRIHALLITUKSEN TOIMINTA

5.1 PIIRINJOHTAJA JA VARAJOHTAIJA

Piirinjohtaja ja varajohtaja vastaavat piirin toiminnasta ja johtavat piirid. Piirinjohtaja
ja varajohtaja madrittelevat keskindisen tyonjakonsa.

Piirinjohtajien tehtdviin kuuluvat:

1) Piirihallituksen ja tyovaliokunnan puheenjohtajuus ja koolle kutsuminen.

2) Vastuu piirin ja Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry:n valisistd suhteista.
3) Toiminnanjohtajan esimiehend toimiminen.

£4) Ansiomerkkitoimikunnan jdsenyys.

5) Vastuu piirin hallinnosta ja organisaatiosta seka niiden kehittdmisesta.

6) Piirihallituksen jdsenten perehdyttaminen tehtdviinsa.

7) Piirin edustaminen.

8) Vastuu piirin suhdetoiminnasta ja yhteiskunta- ja talousryhman jasenyys.

Edelld mainittujen lisdksi piirinjohtajan ja varajohtajan hoidettavaksi voidaan
hallituksen jasenten tydnjaossa antaa muitakin tehtdvia.

5.2 PIIRIHALLITUKSEN TEHTAVAT

Piirihallituksen jdsenten yhteisid tehtdvid ovat piirin toiminnan ohjaaminen ja
valvominen, piirin edustaminen, piirin kokousten koolle kutsuminen, piirin
kokousten paatdsten tdytantéon paneminen, jasenluettelon ylldpitaminen, talouden
ja omaisuuden hoito, ohjesddntdjen vahvistaminen ja toimihenkiléiden
palkkaaminen. Piirihallitus kokoontuu noin kerran kuukaudessa.

Piirihallitus jarjestda piirin kevat- ja syyskokoukset (vastuuhenkilona piirinjohtajat)
sekd muut vuosittaiset piirin yhteiset tapahtumat, joiden vastuuhenkil6t hallitus
valitsee keskuudestaan.  Lisdksi piirihallituksen jdsenet sopivat keskenddn
mahdollisten onnittelukdyntien ja piirin kriisitiedotusohjeen yllapitamisesta.
Piirihallituksen jasenet huolehtivat, ettd oman toiminnanalan luottiksia kiitetddn
sadnnollisesti ja heille ehdotetaan ansiomerkkeja.

Piirihallitus ylldpitdd yhteyksid Lounais-Suomen Partiosddtioon, Satakunnan
Partiosddtioon, aluejarjestdihin seka tarvittaessa muihin yhteiséihin. Lisdksi yhteytta
pidetddan Suomen Partiolaisiin, muihin partiopiireihin ja Finlands Svenska Scouteriin.

Ajankayttdarvio:

> hallituksen kokoukset kerran kuussa (ilta- tai pdiva-
/viikonloppukokoukset)
> hallituksen iltakoulut (4-5 kertaa vuodessa)
e  L-SP:nvuosikokoukset (2 pdivaa per vuosi)
e  lpk-pdivd/luottispdivd/muut piirin tapahtumat (2-4 paivaa per vuosi)
e  piirin toiminnansuunnitteluun liittyvat tilaisuudet
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e edustustehtdvat (1-5 kpl per vuosi)

o projekteihin liittyvdt kokoukset

o erilaiset suunnittelukokoukset, pestaukset

¢ laajennetut valiokunnat/Partioneuvostot (1-4 kertaa/vuosi)
e  SP:njasenkokous (viikonloppu joka toinen vuosi)

e  puheluita ja sdhkoposteja

e oman toiminnanalan/vastuualueen johtaminen.

5.3 KOKOUKSET

Piirihallitus kokoontuu kesdkautta lukuun ottamatta pddsddntdisesti kerran
kuukaudessa. Kokoukset kutsuu koolle piirinjohtaja tai hdanen ollessaan estyneend
piirin varajohtaja. Kokouskutsu, esityslista ja muu kokousaineisto ldhetetddn
piirihallitukselle etukdteen siten, ettd ne ovat perilld vdahintdan neljda pdivaa ennen
kokousta. Kiireellisessd tilanteessa piirihallitus voidaan kutsua koolle
lyhyemmassakin ajassa ja muulla tavalla.

Piirihallitus voi ottaa kdsiteltdvaksi muita kuin esityslistassa mainittuja asioita vain,
mikali piirihallitus niin yksimielisesti pdattda. Piirihallitus on pditdsvaltainen, jos
piirihallituksen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisdksi vahintddn puolet
muista jdsenistd on paikalla.

5.4 TYOVALIOKUNTA

Piirihallituksen kokouksia valmistelee tydvaliokunta. Tydvaliokuntaan kuuluvat
luottamushenkil@istd piirinjohtajat seka tarvittava mdara muita jdsenid. Piirihallitus
voi halutessaan tdydentda tyovaliokuntaa keskuudestaan tai ulkopuoleltaan.
Tyovaliokunnan nimedd piirihallitus. Tyo6valiokunnan sihteerind toimii
toiminnanjohtaja.

Tyovaliokunta kokoontuu ennen kutakin piirihallituksen kokousta ja tarvittaessa
muulloinkin. Tyo6valiokunnan tekemdt esitykset on saatettava piirihallituksen
paadtettavaksi sisallyttamalld ne seuraavan piirihallituksen kokouksen esityslistaan ja
poytdkirjaan.

Toiminnanaloista vastaavat piirihallituksen jdsenet toimittavat toiminnanalaansa
koskevat, piirihallituksen kasiteltdavdksi tulevat asiat tyovaliokunnalle ennen
piirihallituksen kokousta valmistelevaa tyovaliokunnan kokousta. Ty6valiokunnan
kokouksista laaditaan erillinen muistio tarvittaessa.

5.5 ASIOIDEN VALMISTELU JA ESITTELY

Tyovaliokunta laatii piirihallituksen kokousten esityslistat. Esityslista toimitetaan
piirihallituksen jdsenille kokouskutsun yhteydessa seka lahetetddn piirihallituksen
tai tyévaliokunnan erikseen pdattdamille henkil6ille. Ty6valiokunta sopii, kuka asian
esittelee piirihallituksessa. Asian esittelijand ja valmistelijana voi toimia
piirihallituksen jdsen tai muu henkild. Pddsdantoisesti toiminnanaloista vastaavat
esittelevat oman toiminnanalansa valmistelemat asiat.

LOUNAIS-SUOMEN PARTIOPIIRI RY
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5.6 POYTAKIRJAT

Sihteeri laatii piirihallituksen kokouksista pdytdkirjan. Jdljennds on asetettava
ndhtdvaksi piirin internetsivuille viikon kuluessa kokouksesta, jossa poytdkirja on
hyvaksytty.

Piirihallituksen pddtoksistd on muutoinkin tiedotettava jdsenistolle. Jdljennos
poytdkirjasta on ldhetettdva piirihallituksen jdsenille sekd niille muille henkildille,
joille esityslistakin on toimitettu, viimeistddn seuraavan kokouksen esityslistan
yhteydessd. Poytdkirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa, ellei jossain
tapauksessa erikseen valita poytdkirjantarkastajia. Poytakirjat arkistoidaan sovitulla
tavalla.

5.7 VUOSISUUNNITELMA

Piirihallituksen kokouksissa kdsitelldan/huomioidaan mm. seuraavia asioita. Tarkka
kasittelykuukausi saattaa vaihdella vuosittain kokoussyklin mukaisesti.

Tammikuun kokouksessa:

e  Vahvistetaan piirinjohtajien tyénjako.

e  Valitaan tyovaliokunnan jdsenet.

e  Sovitaan vastuista vierailujen osalta piirin tapahtumissa.

e Sovitaan osallistumiskdytannoistd Suomen Partiolaisten kokouksiin ja
kokouskuulumisten saattamisesta tiedoksi.

e  Pddtetdan kevdatkokouksen koollekutsumisesta.

e  Vahvistetaan piirin pankkitilien kdyttdoikeudet.

e  Kaydadn lapi toimintaohjesaanto.

e  Vahvistetaan piirin luottamushenkilélistaus.

e  Kaisitellddn talouskatsaus ajalta syys-joulukuu.

e  Valitaan piirin yhdenvertaisuusvastaavat.

e  Keskustellaan piirin edustajista Lounais-Suomen Partiosddtion hallituksessa.

Helmikuun kokouksessa:

o  Padtetddn kevdtkokoukselle tehtdvastd jasenmaksuesityksesta.

e  Vahvistetaan piirilehden pddtoimittaja ja mahdolliset muut padtoimittajat.

e  Vahvistetaan piirihallituksen alaisten toimikuntien jdsenet.

e  Valitaan piirin edustajat Lounais-Suomen Partiosddtion hallitukseen.

e Kdynnistetddan jdsenkokousvuosina haku Lounais-Suomen Partiopiirin
jasenkokousdelegaatioon.

e  Kdydddn lapi toimintakilpailun tuloslaskennan tilanne edellisen vuoden osalta.

e  Saadaan tiedoksi Lounais-Suomen Partiosddtidlle ja Satakunnan Partiosdatiolle
ldhetetty piirin kuulumiskirje.

o  Piirihallitus tarkistaa lippukuntien syksyn aloitustoimenpiteet toiminnanaloilla
ja partiotoimistossa.

LOUNAIS-SUOMEN PARTIOPIIRI RY
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Maaliskuun kokouksessa:

o  Pddtetddn kevdtkokoukselle annettavasta vuosikertomuksesta.

o Pdidtetddn kevdtkokoukselle annettavasta tilinpddtoksestd ja allekirjoitetaan
tilinpaatos.

o  Pddtetddn kevdtkokoukselle tehtdvdstd vaalitoimikuntaa koskevasta esityksesta
joka toinen vuosi.

e  Keskustellaan kevdtkokouksessa mahdollisesti annettavasta julkilausumasta.

e  Kasitellddn toiminnansuunnitteluprosessia.

e Pditetddn piirin tilaisuuksien osanottomaksut ym. piirin perimdt maksut
seuraavaksi toimintakaudeksi.

Huhtikuun kokouksessa:

e  Hyvdksytddn tydvaliokunnan ehdotukset sdatididen apurahojen saajista.
> Kaydadn lapi vuosiselosteen piirikysymysten vastaukset.
> Vahvistetaan toiminnanjohtajan esitys toimiston kesdn aukioloajoista ja
saadaan tiedoksi henkilokunnan kesdlomat

Toukokuun kokouksessa:

e  Kasitelladn talouskatsaus ajalta tammi-huhtikuu.
e  Pddtetddn seuraavan toiminta- ja tilikauden talousarvion perusteista.

Elokuun kokouksessa:

o  Pddtetddn syyskokouksen koolle kutsumisesta.
e  Keskustellaan mahdollisista piirin omista kysymyksistd vuosiselosteeseen.

Syyskuun kokouksessa:

o  Pddtetddn syyskokoukselle esitettdvdstd toimintasuunnitelmasta.

o  Pddtetddn syyskokoukselle esitettdvastd talousarviosta.

o  Keskustellaan syyskokouksessa mahdollisesti annettavasta julkilausumasta.

o Pddtetddan syyskokoukselle tehtdvdsta esityksestd Partioneuvoston jdsenten
valinnassa joka toinen vuosi.

o  Kasitellddn talouskatsaus touko-elokuun osalta.

Lokakuun kokouksessa:

e Sovitaan toimintaohjesddannén pdivittdmisestda seuraavan piirihallituksen
hyvaksyttavaksi.

Marraskuun kokouksessa:

e Pddtetdan piirihallituksen vastuulla seuraavana toimintakautena olevien
tilaisuuksien vastuuhenkilot.

e  Hyvdksytddn piirin viestinndn ja markkinoinnin aikataulut ja viestintdkanavat
seuraavalle vuodelle.

e  Sovitaan piirihallituksen pestikeskustelut.

o  Pddtetddn piirihallituksen vuoden kokousajat.

LOUNAIS-SUOMEN PARTIOPIIRI RY
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>  Vahvistetaan toiminnanjohtajan esitys toimiston joulun aukioloajoista ja
saadaan tiedoksi henkil6kunnan talvilomat.

Joulukuun kokouksessa:

e Kdydadn lapi vuosiselosteeseen pddtetyt piirikysymykset.
e  Paatetddn piirin toimintakilpailun pisteytettdvat tapahtumat.

6. PIIRIHALLITUKSEN ALAISET TOIMIKUNNAT

6.1 ANSIOMERKKITOIMIKUNTA

Ansiomerkkitoimikunnan tehtdvana on huolehtia partion ansiomerkkijdrjestelman
toteutumisesta piirissd, tukea lippukuntia ansiomerkkeihin liittyvissd asioissa sekd
paattaa piirin omien tunnustuspalkintojen myodntamisestd.
Ansiomerkkitoimikuntaan kuuluvat piirinjohtaja tai varajohtaja sekd vahintdan 4
muuta jdsentd. Piirihallitus vahvistaa toimikunnan kokoonpanon. Jdsenten
toimikausi on kaksi piirin toimintakautta ja jaseneksi voidaan valita enintdadn viideksi
perdkkdiseksi toimikaudeksi. Toimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan.

Ansiomerkkitoimikunnan oma toimintaohjesaantd, jossa on kuvattu tarkemmin
toimikunnan tehtdvdt, piirin omat ansiomerkit ja tunnustuspalkinnot sekd niiden
myodntamisperusteet, on toimintaohjesdadannén liitteend L6.

6.2 PARAATITOIMIKUNTA

Paraatitoimikunnan tehtdvand on jarjestda jokavuotinen partioparaati. Toimikunta
on Lounais-Suomen Partiopiirin (piiri) ja Turun Partiolaiset - Scouterna i Abo:n
(TurPa) vyhteinen. Piirihallitus ja TurPan hallitus vahvistavat toimikunnan
kokoonpanon. Piirihallitus nimittdd vuosittain keskuudestaan paraatinkomentajan.

Paraatitoimikuntaan kuuluu vdhintddn kuusi (6) jdsentd, jotka valitsevat
keskuudestaan toimikunnan puheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Lisdksi
toimikuntaan kuuluu piirihallituksen kalenterivuodeksi valitsema
paraatinkomentaja. Uusi toimikunta nimitetddn, kun toimikunnan puheenjohtaja,
piirihallitus tai TurPan hallitus sen tarpeelliseksi ndkee.

Paraatikilpailujen kohdalla noudatetaan perustajien ja lahjoittajien erillisid sdantdja,
ehtoja ja valtuutuksia.

Piirihallitus ja TurPan hallitus vastaavat yhdessa siitd, ettd paraatitoimikunnalla on
kdytossdan riittava toimihenkilotuki.

LOUNAIS-SUOMEN PARTIOPIIRI RY
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6.3 VAALITOIMIKUNTA

Vaalitoimikunnan tehtdvana on piirin syyskokouksessa tehtdvan piirihallitusvaalin ja
partioneuvosehdokkaiden ehdokasasettelun organisoiminen ja tukeminen siten, ettd
avoinna oleviin pesteihin 16ytyy sopivia ja patevid ehdokkaita. Tehtdvadan kuuluu
tiedottaa avoinna olevien pestien sisallostd sekd markkinoida niitd. Vaalitoimikunnan
asettaa piirin kevatkokous ja se tyoskentelee padsdantoisesti syyskokoukseen asti.
Vaalitoimikunta asetetaan piirihallituksen valintasyklin mukaan joka toinen vuosi.

Vaalitoimikunnan asettamisesta, tehtdvistd ja toiminnasta on kerrottu tarkemmin
toimintaohjesdadnnon liitteessa L7.

7. TALOUS

Piirin talouden kokonaisuudesta vastaa piirihallitus. Piirin talouden ja omaisuuden
hoidosta vastaa piirihallitus ja toiminnanjohtaja. Taloushallinto on ulkoistettu SP:n
hoidettavaksi. Toiminnanjohtaja hoitaa piirin talouden kaytannén suunnittelun ja
toteutuksen seka tekee taloutta koskevat paivittdiset padtokset. Hin my0s paattdd
laskujen maksatuksesta ja hyvdksyy tositteet. Piirinjohtaja  hyvaksyy
toiminnanjohtajan kulut.

Piirin taloutta ja taloudenhoitoa ohjataan erilliselld taloussddnnélld. Piirin
taloussdanto on toimintaohjesadannon liitteend L5.

8. TOIMINNANSUUNNITTELU

Piirin toiminnansuunnittelu toteutetaan osana valtakunnallisesti yhteistd partion
toiminnansuunnitteluprosessia. Toiminnansuunnittelu tehdddn kahdessa osassa: 1
perustoiminnan suunnittelu ja 2. vuosittaisten strategiasta johdettujen partion
yhteisten tavoitteiden mukainen toiminnansuunnittelu. Toiminnansuunnitteluun
sisdltyy toimintasuunnitelman, talousarvion ja tapahtumakalenterin laadinta sekd
raportointi. Lisdksi osana toiminnansuunnittelua kerdtdan piirin kevat-Ilmon ja
syys-Ilmon tekstit. Ilmot sisdltdvat kaikki piirin koulutukset ja tapahtumat.

Piirihallitus johtaa toiminnansuunnittelua. @Ryhmdt koordinoivat oman
toiminnanalansa toiminnansuunnittelun ja ohjeistavat omat jaostonsa.

9. PARTIOTOIMISTO

Partiotoimiston tehtdvdnd on tukea piirin organisaatiota ja lippukuntia
monipuolisesti. Se luo edellytyksid toiminnalle, hoitaa taloutta ja tiedotusta.
Toimihenkil6t toimivat esimerkiksi piirin kokousten, piirihallituksen ja ryhmien
kokousten valmistelijoina, esittelijoind, sihteereind ja padtosten toimeenpanijoina,
toteutuksen tukijoina sekd antavat tukensa ryhmien ja jaostojen tydskentelylle.

Toimistolla on toimipisteet Turussa ja Porissa. Toimistoa johtaa toiminnanjohtaja,
joka on my0s toimihenkildiden esihenkild. Toiminnanjohtajan esihenkilond toimii
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piirinjohtaja. Toimihenkil6iden tehtdvistd on kirjallinen toimenkuvaus, joka sisdltaa
kunkin toimihenkilén aseman organisaatiossa, tyotehtdvat, vastuut, valtuudet ja
raportointivelvollisuudet sekd yhteyshenkilon piirihallituksessa.

9.1 LUOTTAMUS- JA TOIMIHENKILOIDEN VALINEN
YHTEISTYO

Piirihallituksen jdsenet toimivat kiintedssd vyhteistyossd toiminnanalansa
toimihenkilon kanssa. Sekd piirihallituksen jdsen ettd toimihenkilo vastaavat
kumpikin omasta osuudestaan toiminnanalalla. Kaikki piirin luottamushenkilt
voivat pyytdd toimihenkil6iltda neuvoja, tukea ja tietoja. Piirin toimihenkiléiden
ty0panos on suunnattu avustamaan piirin lippukuntia ja luottamushenkil6ita.

Tapahtumanjohtaja tydryhmineen vastaa tapahtuman suunnittelusta, valmistelusta,
kdytdnnon jdrjestelyistd, ohjelmasta, huollosta ja logistiikasta. Toimihenkilén avun
painopiste on tapahtuman hallinnollisessa valmistelussa sekd tapahtuman
jarjestdjien koulutuksellisessa tukemisessa.

10.  YHTEISTYOKUMPPANEINA OLEVAT
PARTIOTAHOT

Lounais-Suomen Partiopiiri toimii tiiviissd vhteistyossd kansallisten seka
paikallisten muiden partiotoimijoiden kanssa.

10.1 SUOMEN PARTIOLAISET — FINLANDS SCOUTER RY

Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry on Suomessa harjoitettavan
partiotoiminnan keskusjarjesto, jonka jasen piiri on.

Suomen Partiolaiset ry:n padtosvaltaa jasenkokousten valilld kdyttda partioneuvosto.
Jokaisella Suomen Partiolaisten A-jdsenelld eli partiopiireilld ja Finlands Svenska
Scouterilla on partioneuvostossa jasen kutakin alueensa yhdistysten alkavaa 3000
jasentd kohden. Lounais-Suomen Partiopiirilld on neljd partioneuvosta.

Piiri tekee yhteisty6tda muiden partiopiirien ja Finlands Svenska Scouterin kanssa.

10.2 PIIRIN ALUEELLA TOIMIVAT PARTIOSAATIOT

Piirin alueella toimii kaksi partiosdatiotd, jotka tukevat piirin alueella tapahtuvaa
partiotoimintaa.

Lounais-Suomen Partiosdatio sr

Sdantdjensd mukaan Lounais-Suomen Partiosddtio sr:n tarkoituksena on edistda ja
taloudellisesti tukea partiotoimintaa ja sen edelleen kehittamistda Varsinais-
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Suomessa. Tarkoitustaan saitié toteuttaa avustamalla taloudellisesti Lounais-
Suomen Partiopiiri ry:ta.

Pddomansa sddtio on saanut lahjoituksena Varsinais-Suomen Tytt0- ja Poikapiiriltd,
Varsinais-Suomen Partiopiiri ry:ltd, Satakunnan Partiolaiset ry:1td, Turun
Partiolaiset — Scouterna i Abo ry:1ti seki yksityisilta lahjoittajilta. S34tié omistaa mm.
Kiinteistdo Oy Partiokeskuksen, jossa sijaitsee partiotoimiston Turun toimipiste.
Lisdksi sddtio omistaa Lahjasaarikiinteiston Nauvon Pensaaressa.

Sddtion omaisuutta ja asioita hoitaa ja sitd edustaa hallitus, johon kuuluu seitseman
jasentd. Hallituksen jdsenen toimikausi on kaksi vuotta. Kaksi hallituksen jdsentd
valitsee Lounais-Suomen Partiopiiri ry:n hallitus niin, ettd erovuorossa on vuosittain
yksi ndistd jasenistd. Turun Partiolaiset — Scouterna i Abo ry valitsee hallitukseen
yhden jdsenen. Saition hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Sdatiolld on valtuuskunta. Lisdksi piirinjohtaja saa kutsun sddtion hallituksen
kokouksiin.

Satakunnan Partiosditio — Satakunda Scoutstiftelse

Sdantdjensd mukaan Satakunnan Partiosddtion tarkoituksena on partiotyén
tukeminen Satakunnan Partiolippukuntien alueella. Pddomansa sddtio on saanut
lahjoituksena Satakunnan Partiolippukuntien Vanhempainneuvostolta.

Sdation omaisuutta ja asioita hoitaa ja sitd edustaa hallitus, johon kuuluu viisi jasenta.
Hallituksen jdsenten toimikautta ei ole rajoitettu. Hallitus valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin
ja taloudenhoitajan.

10.3 PHRIN ALUEELLA TOIMIVAT ALUEELLISET
PARTIOYHDISTYKSET

Piirin alueella toimii neljd alueellista partioyhdistysta. Yhdistykset toimivat Turussa,
Kaarinassa, Porissa ja Salossa. Jokaisen yhdistyksen tarkoituksena on partioliikkeen
perusperiaatteita noudattaen edistdd ja kehittdad oman alueensa partiotoimintaa, sekd
tehda partiotoimintaa tunnetuksi kyseiselld paikkakunnalla.

Turun Partiolaiset — Scouterna i Abo ry

Turun Partiolaiset — Scouterna i Abo ry toteuttaa tavoitteitaan toimimalla paikallisten
partiolaisten yhdyssiteend jarjestamadlld kokouksia, koulutustilaisuuksia, juhlia,
retkid, kilpailuja ym. sekd tekemdlld partioty6td tunnetuksi Turussa. Yhdistyksen
jasenind voivat olla Turun kaupungissa asuvat partiolaiset sekd Turun
partiotoimintaa tukevat partiolaiset.

Kaarinan Partiolaiset ry

Kaarinan Partiolaiset ry toteuttaa partiotoiminnan kehittdamistd ja edistamistd
partiokasvatuksen muodoin, joihin kuuluvat uskonnollinen, kansainvdlinen ja
yhteiskunnallinen kasvatus. Partiokasvatusta toteutetaan johtajakoulutuksessa,
kokouksissa, kursseilla, leireilld ja retkilld. Yhdistyksen jdseneksi voivat liittyd
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kaarinalaisten rekisterdityneiden partiolippukuntien jdsenet sekd Kaarinan
partiotoimintaa tukevat partiolaiset.
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Porin Partiolaiset ry

Porin Partiolaisten tarkoituksena on toimia paikallisten partiolippukuntien sekd
partiolaisten valisend yhdyssiteend tukien perinteistd suomalaista partiotoimintaa
toiminta-alueellaan. Yhdistys toteuttaa tarkoitustaan jarjestamalla kursseja, leireja,
kilpailuja, juhlia ja kokouksia sekd tekemadlld partiotydtd tunnetuksi Porin kaupungin
alueella. Yhdistyksen jdsenid voivat olla kaikki toimialueen partiolippukunnissa
toimivat partiojohtajat, joilla on voimassa oleva partiojohtajavaltakirja.

Salon Partiolaiset ry

Salon Partiolaiset ry edistdd, kehittdd ja tekee tunnetuksi partiotoimintaa Salon
alueella. Yhdistys toimii alueen partiolippukuntien yhteistoimintaelimena.
Tarkoitustaan yhdistys pyrkii toteuttamaan partiokasvatuksen muodoin, joihin
kuuluvat uskonnollinen, kansainvdlinen ja yhteiskunnallinen kasvatus ja joita
toteutetaan johtajakoulutuksessa, kokouksissa, kursseilla, leireilld ja retkilld sekd
ikdkausittain toteutetussa partio-ohjelmassa. Yhdistyksen varsinaisiksi jdseniksi
voivat liittyd Lounais-Suomen Partiopiiri ry:n Salon alueen partiolippukunnat.
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